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Hyrje

Le té pérballemi me té vértetén. Eshté fakt se shkollat dhe personeli pedagogjik po pérballen me
radikalizimin dhe ¢éshtje qé lidhen me té ose gé ¢ojné né radikalizim. Shumica e fémijéve e gjejné
veten né debate té nxehta me nxénés gé shprehin opinione ekstreme. Duke zhvilluar biseda sfidu-
ese, ata mund té pérpigen té diskutojné tema delikate dhe té pérballen me sjelljet kundérshtuese
té nxénésve né klasé. Ose, ndérsa njé prej nxénésve béhet gjithnjé e mé i térhequr e mé i distan-
cuar, ata mund té jené té pasigurt se cilén linjé veprimi duhet té ndjekin. Disa shkolla kané pasur
humbje té nxénésve qé largohen drejt té ashtuquajturit Shteti Islamik. Shkollat e ndiejné urgjen-
cén dhe duhet té veprojné dhe duan té luajné njé rol. Kjo éshté shprehur qarté né Manifestin pér
Arsimin té Radicalisation Awareness Network (RAN):.

Megjithaté, shkollat dhe stafi pedagogjik duhet té jené té pajisur pér ta béré kété si¢c duhet. Sic
éshté shpjeguar né raportin e RAN “Roli i arsimit né parandalimin e radikalizimit”?, mésuesit jané
té miré-pozicionuar pér té nxitur vlerat demokratike né klasé. Nése kjo nuk mund té béhet né sh-
kollg, shoqgérisé i shkaktohen probleme.

Nén dritén e polarizimit né rritje dhe fenomenit “té ri” si ekstremizmi me motivim fetar, shumé
mésues shprehin shgetésime rreth mungesés sé njohurive, aftésive dhe konfidencés pér té ofru-
ar njé pérgjigje té pérshtatshme ndaj késaj sfide. Si¢c u diskutua né takimin e RAN “Drejtuesit e
shkollave dhe parandalimi i radikalizimit”3, drejtuesit e shkollave kané pérgjegjésiné e krijimit té
ekuilibrit né krijimin e mjedisit té duhur pér kéto biseda té véshtira. Nga njéra anég, ata duan qé
nxénésit té kené hapésirén pér té shprehur lirshém ndjenjat e tyre dhe ndonjéheré té eksplorojné
piképamje kundérshtuese ose jodemokratike. Nga ana tjetér, ata duhet té€ menaxhojné reagimet
gé mund té jené negative ose madje edhe plot zemérim nga prindérit, kolegét, shtypi dhe politi-
kanét. Drejtoréve té shkollave gjithashtu u kérkohet té mbrojné siguriné fizike dhe mendore té té
gjithé nxénésve dhe stafit pedagogjik.

Nése mésuesit, drejtorét dhe stafi tjetér pedagogjik duhet té pérmbushin rolet e tyre dhe té pér-
gatiten dhe fugizohen, trajnimi éshté me réndési kyce. Programet e trajnimit rreth temés sé radi-
kalizimit po rriten né ményré eksponenciale: ato shfagen né forma té ndryshme dhe cilésia e tyre
dryshon. Pra, cilat lloje trajnimi jané té disponueshme? Si té zgjedhim? Dhe né cilin té investoni kohé
dhe para? Grupi i punés i RAN EDU i diskutoi kéto tema né takimin e vet né Helsinki (Finlandé) né
datat 1 dhe 2 mars 2017, dhe dha njé kontribut té pérbashkét pér kété udhézues rreth programeve
té trajnimit.

t Shikoni https://ec.europa.eu/home-affairs/sites/homeaffairs/files/what-we- do/networks/radicalisation_awareness_network/
docs/manifesto-for-education-empowering-educators-and- schools_en.pdf online.
(Radicalisation Awareness Network. (2016). RAN PREVENT: Manifesti pér arsimin — Fugizimi i mésuesve dhe shkollave)

2 Shikoni https://ec.europa.eu/home-affairs/sites/homeaffairs/files/what-we- do/networks/radicalisation_awareness_network/
ran- papers/docs/role_education_preventing_radicalisation_12122016_en.pdf online.
(Radicalisation Awareness Network. (2016). Raporti i RAN: “Roli i arsimit né parandalimin e radikalizimit”)

3 Shikoni https://ec.europa.eu/home-affairs/sites/homeaffairs/files/what-we- do/networks/radicalisation_awareness_network/
about-ran/ran- edu/docs/ex_post_paper_ran_edu_antwerp_19-20_04_2016_en.pdf online.
(Radicalisation Awareness Network. (2016). Dokumenti aktual i RAN EDU: “Drejtuesit e shkollave dhe parandalimi i radikalizi-
mit: krijimi i kushteve pér njé mjedis té sigurt dhe demokratik”)
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Piképamjet e RAN EDU rreth radikalizimit dhe radikaléve

Terma té tilla si radikal, radikalizim, ide ekstreme dhe ekstremist, kané tendencén té shkaktojné
shumé konfuzion dhe ndonjéheré edhe debat té nxehté. Ky dokument éshté njé pérpjekje pér té
prezantuar njé gjuhé qé pérputhet me até té RAN dhe gjithashtu u shérben mésuesve gé punojné
me fémijét e rritur.

Njé pjesé e réndésishme e mésimdhénies éshté gé nxénésit té pajisjen pér t'u pérfshiré te zhvil-
limet né shoqgéri. FEmijét e rritur qé po drejtohen drejt moshés madhore dhe qytetarisé do té
sfidojné ide, do té testojné kufijté dhe do té shprehin opinionet e tyre, ndonjéheré konfrontuese.
Shkollat duhet té ofrojné njé vend té sigurt ku mund té diskutohen padrejtésité dhe shgetésimet
e perceptuara dhe ku mund té shprehet trazimi ose zemérimi. Né njé mjedis té tillé, njé sasi e
shéndetshme radikalizimi nuk pérbén arsye pér shgetésim. Radikalét nxisin ndryshimet dhe luftoj-
né pér drejtési sociale. Pa radikalét gé sfidojné sistemin dhe statuskuong, sot nuk do té kishte té
drejta pér graté, té drejta themelore dhe politika mjedisore pér zhvillimin e géndrueshém dhe
mbrojtjen mjedisore. Shkollat duhet té jené vendi ku mund té shprehen ideté radikale madje edhe
opinionet ekstreme. Por, kjo duhet té zhvillohet né njé mjedis té sigurt pedagogjik, e drejtuar nga
mésues té trajnuar. Kjo lejon gé ideté radikale té konfrontohen dhe té sfidohen, dhe radikalét e
rinj té drejtohen larg njé shtegu gé mund té ¢ojé né ekstremizém dhe madje edhe dhuné.

Prandaj, radikalét dhe ideté radikale né vetvete nuk jané shgetésim. Ekziston njé problem real,
megjithaté, me radikalizimin gé con né shkelje té té drejtave té njeriut te té tjeréve, krime urrej-
tjeje ose madje dhuné dhe terror ekstremist. Kjo formé radikalizimi do té rezultojé né fémijé té
rritur qé kércénojné shoqériné dhe véné té ardhmen e tyre né rrezik.

Cfaré éshté ky udhézues?

Ky udhézues nuk éshté inventar i té gjitha programeve ekzistuese té trajnimit. Ai prezanton njé
kuadér pér diskutimin e opsioneve té ndryshme pér programet dhe modulet e trajnimit né njé
program trajnimi ose program trajnues pér mésuesit.

Pérgasja joné ndaj c¢éshtjes sé radikalizimit né shkolla u jep mésuesve njé rol né mbrojtjen e
nxénésve kundér shfrytézimit nga rekrutuesit dhe radikalizuesit e grupeve ekstremiste. Mésuesit
jané edukues dhe instruktues té njé hapésire té sigurt qé mund té nxisé qytetariné, mendimin
kritik dhe ndértimin e identitetit. Kjo éshté vija mé e miré e mbrojtjes kundér zhvillimeve té ekstre-
mizmit gé kércénojné shtetin ligjor dhe té drejtat themelore né Evropé. Pér mésuesit dhe shkollat
e gatshme gé investojné kohé té vlefshme dhe para né trajnim, ne shpresojmé qé ky udhézues
do t’i ndihmojé ata té gartésojné ideté se c¢faré u nevojitet, ¢faré u mungon dhe cfaré duhet té
synojné.

Zhvilluesit e kurseve té trajnimit dhe ata gé jané pérgjegjés pér politikén e trajnimit ose zhvillimin
profesional té mésuesve, mund té pérdorin taksonominé pér té pércaktuar nése po mbulohen
kompetencat.
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Pér té dyja, ne késhillojmé shumé gé té fokusohet jo vetém te radikalizimi apo madje terrorizmi,
por edhe te rolet profesionale, kontributet dhe kufizimet e stafit né pritje té trajnimit. Né fund,
objektivi éshté té rritet ndérgjegjésimi dhe té béhet “transferimi”: té hartohet njé plan trajnimi
dhe té krijohet njé mjedis i cili lejon gé trajnimi té aplikohet ¢do dité né puné.

1. Llojet e ndryshme té trajnimeve

“Trajnimi i shkollave pér parandalimin e radikalizimit dhe luftimin e ekstremizmit” mund té in-
terpretohet lehté si “shkollat mésojné si té dallohen shenjat e radikalizimit” ose “mésuesit ud-
hézohen té promovojné demokraciné”. Diskutimet e RAN EDU treguan se ndérkohé qgé kéto lloje
programesh trajnimi ekzistojné, nevojitet mé shumé puné dhe trajnim pér té fugizuar shkollat gé
té pérmbushin potencialin e tyre. Njé pérmbledhje e programeve té trajnimit népér shtete té nd-
ryshme evropiane zbuloi tre lloje programesh trajnimi:

A. ato gé ofrojné trajnim themelor pér mésues té fuqizuar dhe rezistentg;
B. ato qé mbrojné dhe krijojné shkolla té sigurta dhe demokratike;
C. ato qé ndihmojné né zhvillimin e aftésive pér t'u pérballur me sfidat aktuale.

Brenda secilés prej kétyre tre grupeve té programeve té trajnimit, mund té identifikohet njé nu-
meér programesh trajnimi, gé ndryshojné né objektivat mésimore. Kéto grupe mund té pérdoren
pér té strukturuar diskutimin dhe vendimmarrjen rreth trajnimit pér shkollat. Ne jemi té ndérgje-
gjshém se njé program trajnimi shpesh mund té trajtojé njékohésisht mé shumé se njé objektiv
mésimor, dhe se ka né fakt kombinime té mé shumé se njé programi.

Ekzistojné tema té ndryshme dhe programe trajnimi té lidhura me to.

A. Trajnim themelor pér mésues té fugizuar dhe rezistenté

1. mésues té fugizuar dhe rezistenté

2. mésues si instruktues pér debatet dhe bisedat né grup
B. Mbroijtja dhe krijimi i shkollave té sigurta dhe demokratike

3. ndérgjegjésimi dhe kuptimi i rrezikut té radikalizimit dhe rekrutimit
4. si ta kthejmé shkollén né njé mikrokozmos té sigurt dhe demokratik té shoqgérisé?
5. siguria fizike

C. Aftésité pér t’u pérballur me sfidat e sotme

6. aftésité né njohjen e medias sociale, lajmeve té rreme dhe teorive konspirative
7. trajnimi depolarizues, tensionet né shoqéri, investimi né page dhe stabilitet social
8. trajtimi i kulturave, fesé, ideologjisé dhe identitetit.
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A. Trajnim themelor pér mésues té fuqizuar dhe rezistenté

1. Maésues té fuqizuar dhe rezistenté

Pse éshté me réndési kjo pér shkollat?

Nén presionin e prindérve, nxénésve dhe komunitetit, mésuesit duhet té ndihen konfidenté dhe té
fuqgizuar pér té trajtuar me sukses situatat me té cilat pérballen. Natyrisht, ata kané anésité e tyre
personale né rolin profesional dhe ndihen vecanérisht té sfiduar nése konfrontohen né ¢éshtje qé
i ngacmojné ata personalisht ose nga piképamjet gé jané né kundérshtim me té tyret.

Né dritén e kétyre sfidave, mésuesit duhet té diné kufizimet e tyre, dhe té jené té veté-ndérgje-
gishém dhe veté-reflektues. Gjithashtu, ata duhet té ndértojné njé raport me nxénésit: nxénésit
mésojné mé shumé nga ményra se si mésohen sesa nga ajo gé u mésohet. Qéndrimi éshté mé i
réndésishém se teknika dhe mésuesit mund ta kthejné karakterin né letér né karakter né praktiké.

Cili éshté objektivi i kétij lloji trajnimi?

Ky lloj trajnimi pércakton objektivat e méposhtme pér mésuesit.

Té rritet ndérgjegjésimi i mésuesve pér vizionin e tyre té brendshém, vlerat dhe pikat e forta.
Ata duhet té kuptojné pritshmérité dhe kompetencat qé kérkohen pér rolin e tyre.

Té pérmirésohen aftésité interaktive, komunikimi, zgjidhja e problemeve dhe mendimi kritik.
Té zhvillohen aftésité pér moderimin e diskutimeve.
Té mésojné se si té pérdorin fuginé me efektshméri dhe sakté.

Té mésojné gjaté procesit dhe nga kolegét, dhe té reflektojné, vézhgojné, diskutojné dhe
mbéshtesin rritjen profesionale té njéri-tjetrit.

Té ndihen né gjendje t’i kérkojné ekipit mbéshtetje.

Té krijojné shkolla té sigurta dhe demokratike duke diskutuar probleme té botés reale né klasé.
Té mésojné se si té jené veté-kritiké dhe veté-reflektivé: “Si duhet té trajtoj situata té ndryshme
dhe sfiduese né klasé?” Té reflektojné mbi efektet negative té etiketimit. Té ndjekin ciklin »pla-
nifiko, béj, kontrollo dhe vepro”.

Té ndihen konfidenté, komodé dhe té relaksuar.

Té pranojné se ata nuk i kané té gjitha pérgjigjet.

Té mésojné se si té ulin gjakrat né njé situaté.

Té mésojné se si té krijojné njé atmosferé pérfshirjeje.

Té béhen mésues profesionisté gé jané té ndérgjegjshém pér anésité e tyre personale dhe té
jené né gjendje ta kontrollojné até anési.

Kush éshté audienca e synuar?

Audienca e synuar pércaktohet si:

té gjitha shkollat dhe té gjithé mésuesit.
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Mesazhet kyge dhe rekomandimet

e Profesionalizmi duhet té karakterizojé karakterin e té gjithé shkollés, jo vetém té klasés. Pran-
daj, mbéshtetja nga drejtorét éshté e réndésishme.

e Té krijohet njé kuadér pér shkollat, né ményré qé shkollat ta hartojné trajnimin sipas nevojave
té tyre.

e Kthimi né njé mésues té fugizuar dhe rezistent duhet té jeté njé proces zhvillimi dhe reflektimi
i vazhdueshém.

e Trajnimi duhet té ofrojé ndihmé praktike pér mésuesit.

e Meésuesit do té mésojné dhe do té rriten, déshtimi lejohet si pjesé e procesit t&é mésimit.

e Ndérgjegjésohuni rreth ndryshimeve/sfidave té€ mundshme gjaté trajnimit té mésuesve pa pér-
vojé dhe me pérvojé. Té parét fillimisht nuk do té kené shumé pér té ndértuar, ndérsa té dytét
mund té jené rezistenté ndaj ndryshimeve.

e Trajnimi nuk duhet té trajtojé direkt radikalizimin dhe ekstremizmin. Megjithaté, kur lindin ¢ésh-
tjet e radikalizimit dhe ekstremizmit té dhunshém, éshté e réndésishme qé mésuesit té jené té
ndérgjegjshém pér kontekstin: Kush e pérkufizon se ¢faré éshté “radikale” apo “ekstreme”?

e Duhet té theksohet ndryshimi mes njohurive dhe kompetencave emocionale. Té parat kané
lidhje me informacionin (ku ta marrim, si ta transmetojmé), ndérsa té dytat lidhen me ményrén
e raportit tim (me veten, me té tjerét, me njé grup, me komunitetin).

e Objektivi éshté té parandalohet dhuna, dhe jo té ndrydhet krijimtaria apo mendimi radikal.

Shembuj

e meésuesit e fugizuar (té pérshkruar né RAN Collection)

e Mendimi i kompleksitetit integrativ (IC) (i pérshkruar né RAN Collection)

e programimi neuro-linguistik (NLP) (i pérshkruar né RAN Collection)

e mésimi i ¢éshtjeve kontroverse (i pérshkruar né RAN Collection)

e shkollat ku kjo ndodh tashmé mund té shérbejné si shembuj té praktikave té mira.

2. Maésuesi si instruktues pér debatet dhe bisedat né grup
Pse éshté me réndési kjo pér shkollat?

Roli i mésuesve ka ndryshuar shumé. Nuk do té ishte e tepért té thuhej se mésuesit béjné mé shu-
mé sesa ndajné njohuri me nxénésit né stilin frontal: roli i tyre i ri éshté té moderojné diskutimet
ose madje edhe debatet e nxehta né situata té jetés reale, ngjarje lajmesh apo jetén personale té
nxénésve. Kéto biseda mund té nisen nga mésuesi, ose mund té zhvillohen né ményré spontane. Kjo
kérkon qé mésuesit té ndryshojné rolet dhe pérqgasjet: kryetar neutral, “avokat i djallit” ose kujtues i
vijés zyrtare, si¢ pérshkruhet né paketén e trajnimit té mésuesve “Mésimi i ¢éshtjeve kontroverse”*.
Ky rol i ri qé luajné mésuesit pér nxénésit e tyre, éshté jo vetém i réndésishém pér parandalimin e
radikalizimit dhe mbrojtjen dhe ndértimin e rezistencés. Ai éshté njé ndryshim i pérgjithshém gé e
kérkojné momentet sfiduese.

4 Shikoni http://pjp-eu.coe.int/en/web/charter-edc-hre-pilot-projects/teaching-controversial-issues-developing- effective-train-
ing-for-teachers-and-school-leaders online. (Késhilli i Evropés. (2016). Bashkéjetesa me kontroversen. Mésimi i ¢céshtjeve kon-
troverse pérmes edukimit pér qytetari demokratike dhe té drejtat e njeriut (EDC/HRE): Paketa e trajnimit pér mésuesit (Stras-
burg: Publikimet e Késhillit té Evropés))
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Bisedat, dégjimi dhe vecanérisht dialogu jané rrugé pérmes té cilave mésohet. Individéve u jepet
e drejta e fjalés: ata e ndiejné se jané té pérfshiré dhe besojné se opinionet e tyre merren né kon-
sideraté. Nxénésit duhet té mésojné se si té funksionojné né njé demokraci dhe té kuptojné se kjo
kérkon (gé té dégjohen) opinione té ndryshme.

Cili éshté objektivi i kétij lloji trajnimi?
Ky lloj trajnimi pércakton objektivat e méposhtme pér mésuesit.

e Té diné cilat role mund té pérdorin né diskutime (p.sh. moderimin ose debatin).

e Té jené né gjendje té ndihen konfidenté pér aftésité e tyre kur paragiten ¢éshtje kontroverse.

e Té provojné té vazhdojné bisedat, edhe kur kjo éshté sfiduese, dhe té zgjerojné piképamjet e
nxénésve duke i inkurajuar ata té kuptojné botékuptime té ndryshme.

e T’utregojné nxénésve se ekziston mé shumé se njé ide “e miré”.

e T’i shohin nxénésit si individé, jo vetém si pjesétaré té njé grupi specifik bazuar né identitetin
e tyre té perceptuar gjinor, racial, etnik, seksual dhe klasor. Pyetje té tilla si “Cfaré mendon pér
kété si grua/si mysliman” nuk jané té dobishme né kété aspekt.

e Té krijohet njé mjedis ku ata mund té familjarizojné nxénésit e tyre me argumente dhe perspek-
tiva té ndryshme.

e Jané té ndérgjegjshém se shpesh mendojné se diné “pérgjigien e duhur” dhe se nxénésit e diné
kété “axhendé té mésuesit”.

Kush éshté audienca e synuar?

Audienca e synuar pércaktohet si:
e meésuesit.

Mesazhet kyce dhe rekomandimet

e Mésuesve duhet t'u lejohet té mésojné né fushén e tyre té specializimit: ata kané mé shumé
mundési té lidhen me nxénésit e tyre dhe té pérfshihen né dialog. Cdo mésues ka nevojé pér
aftési né komunikim dhe dialog, gjé qé mund té sjellin ndryshim né metodat e tjera té debatit.

e Té trajnohen mé shumé mésues nga shtetet nga vijné nxénésit dhe me té cilét mund té identi-
fikohen, né ményré qé mund té shérbejné si shembuj.

e Ndérkohé gé mésuesit mund té ndihen nén presion pér té dhéné gjithmoné njé pérgjigje, kjo
nuk éshté realiste. Eshté mé miré qé té jeni t& hapur dhe té shpjegoni se dikush nuk mund té
jeté ekspert né té gjitha fushat.

e Meésuesit duhet gjithmoné té kené njé pérfundim/mbyllje specifike pér mésimet e tyre: nevoji-
tet planifikim i kujdesshém.

e Nése njé nxénés pérdor fakte té rreme, té pavérteta pér té& mbrojtur pozicionin e vet, nuk mund
t’i bindni duke u dhéné informacione té tjera. Kur nxénésit mendojné se nuk u dégjohet fjala,
mésuesit duhet té krijojné njé hapésiré pér t'u ankuar; ndonjéheré nxénésit do té véné né
dyshim informacionin qé kané, pasi té keni dégjuar ankesén e tyre.

Shembuj

e Meésimi i ¢éshtjeve kontroverse.
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B. Mbrojtja dhe krijimi i shkollave té sigurta dhe demokratike

3. Ndérgjegjésimi dhe kuptimi i rrezikut té radikalizimit dhe rekrutimit
Pse éshté me réndési kjo pér shkollat?

Shkollat jané né vijén e frontit dhe jané té parat gé identifikojné rreziget e radikalizimit. Mésue-
sit duhet té sigurohen gé pérgjigjet e tyre té jené té ekuilibruara dhe proporcionale (jo shumé,
jo pak dhe té jepen né momentin e duhur). Ekziston rreziku i demonizimit dhe i kriminalizimit té
subjektit.

Biseda profesionale éshté thelbésore: mésuesit duhet té kuptojné se diskutimi i radikalizimit me
kolegét dhe profesionistét e tjeré éshté gjithashtu i réndésishém. Shikojeni radikalizimin dhe re-
krutimin si rrezik gé duhet monitoruar.

Cili éshté objektivi i kétij lloji trajnimi?
Ky lloj trajnimi pércakton objektivat e méposhtme pér mésuesit.

e Té kuptohet procesi i radikalizimit, motivet dhe faktorét e radikalizimit, si dhe profilet dhe pro-
ceset e radikalizimit. Ata duhet té jené né gjendje té dallojné sinjalet e mundshme se kjo po
ndodh.

e Shkatérrimi i miteve: demaskimi i miteve rreth radikalizimit.

e Té arrihet njé kuptim mé i miré i termit “radikalizim”. Té pérkufizohet se ¢faré éshté dhe c¢faré
nuk éshté (!) radikalizimi, duke u siguruar njékohésisht qé pérkufizimet té jené té sakta.

o Té kontekstualizohen ¢éshtjet lokale brenda kuadrit té fenomenit global té radikalizimit.

o Té kuptohet rreziku i radikalizimit dhe rekrutimit dhe roli i tyre né parandalimin e tij.

e Té jené fugizuar me njohuri dhe konfidencé.

e Té jené té ndérgjegjshém pér shenjat dhe té diné se cilét hapa té ndérmarrin.

e Té kuptojné ndryshimin mes opinioneve personale dhe vlerave té pérbashkéta té pranuara né
shkollé dhe ndikimin e mundshém té anésive personale.

e Té jené té ndérgjegjshém pér rolin dhe mundésité e tyre né mbrojtjen e parimeve.

e Té jené té familjarizuar me procedurat dhe protokollet.

Kush éshté audienca e synuar?

e Meésuesit, drejtorét e shkollave.

e Grupe té pérziera me profesionisté té tjeré, sic jané profesionistét e kujdesit dhe prindérit.

e Té gjithé té rriturit né shkolla (“komuniteti i arsimit”).

o Stafi aktual “i caktuar” (stafi i trajnuar me pérgjegjésité shtesé dhe trajnimin e kérkuar) — kjo
do té pérfshijé trajnimin multi-agjenci.

e | gjithé stafi, si pjesé e trajnimit aktual t& mbrojtjes — duhet té pérfshihen protokollet e ndarjes
sé informacionit dhe bisedat profesioniste.
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Mesazhet kyge dhe rekomandimet

e Té pérdoren studime rasti nga jeta reale, té anonimizuara nése nevojitet:

ja si i kemi identifikuar shenjat;

cila éshté prejardhja e personit té radikalizuar?

ja se ¢faré bémé;

kjo ishte ajo qé ndodhi;
¢faré duhet té kishim béré ndryshe?

e Sigurohuni gé mésuesit té punojné me studime rastesh té dokumentuara miré, dhe nuk marrin
informacion vetém nga media.

e Meésuesit kané nevojé pér kété trajnim pérpara se té fillojné té pérfshihen me fémijét mbi kété
temé.

e Mésuesit nuk duhet ta shohin veten si palé té izoluara kur béhet fjalé pér radikalizimin né sh-
kollén ose né mjedisin e tyre. Fémijét dhe familjet nuk duhet té turpérohen ose té “demonizo-
hen”; njé opsion jané bisedat e anonimizuara me partnerét profesionisté.

e Pérfshirja me fémijét éshté e réndésishme, por nuk duhet té teprohet! Fémijét kalojné mé shu-
mé kohé me mésuesit e klasés sesa me prindérit, dhe kjo éshté arsyeja pse mésuesit duhet té
béjné kété trajnim.

e Trajnimi ballé pér ballé éshté mé efikas se trajnimi virtual. Ndryshimi i géndrimeve zakonisht
nuk éshté i mundshém né realitetin virtual.

e Té zhvillohet ndarja e vlerave, duke pérfshiré njé kulturé shéndeti dhe sigurie.

e Procesi i parandalimit té radikalizimit dhe ekstremizmit té dhunshém duhet té trajtohet si pa-
randalimi i llojeve té tjera té joshjes/rekrutimit pér pasoja té pasigurta/té pashéndetshme si
p.sh. shfrytézimi seksual i fémijéve.

e Té pérfshihen praktikat e reflektimit, pér té mundésuar pérmirésimin e vazhdueshém.

e Té bihet dakord mbi njé kod profesional etike.

Shembuj

e Shkolla dhe siguria: shikoni https://www.schoolenveiligheid.nl/ (Holandg)
e Klikoni dhe kontrolloni (Austri).
e WRAP (Seminar pér rritjen e sensibilizimit dhe pér parandalimin, Mbretéria e Bashkuar).

4. Sit’i béjmeé shkollat mikro-kozmose té sigurta dhe demokratike té shoqérive?
Pse éshté me réndési kjo pér shkollat?

Nxénésit mund té mésojné té béhen gytetaré demokratiké (aktivé) né njé mjedis té sigurt. Ata
mésohen rreth strukturés demokratike dhe familjarizohen me té. Nxénésve u tregohen ményrat
demokratike pér té ndryshuar mjedisin e tyre. Mésuesi krijon njé “ne”. Krijimi i njé mikro-kozmosi
té njé shoqgérie demokratike nuk éshté njésoj si krijimi i njé mikro-kozmosi té njé shogérie té si-
gurt. Siguria lidhet me aftésité pedagogjike té mésuesve, ndérsa demokracia lidhet me njé ményré
konfigurimi té shkollés.
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Ne duhet té fokusohemi te nxitja e njé rezistence demokratike. Vitaliteti demokratik varet nga
gytetaria aktive dhe kapaciteti pér ripértéritje pérballé sfidave; ideté radikale dhe mendimi kritik
jané forcat kyce té ripértéritjes dhe pérshtatjes. Pjesémarrja aktive né debat nxit pérshtatjen dhe
ripértéritjen e shoqérisé.

Cili éshté objektivi i kétij lloji trajnimi?
Ky lloj trajnimi pércakton objektivat e méposhtme.

e | gjithé stafiishkollave duhet té jeté i ndérgjegjshém rreth vlerés sé njé shkolle demokratike né
njé shogéri demokratike, dhe té ofrojé mjetet pér té krijuar kushtet pér njé shkollé demokrati-
ke. Té kuptohen parimet bazé té demokracisé, si zyrtare ashtu edhe jozyrtare.

e Meésuesit dhe stafi tjetér pedagogjik duhet té jené té ndérgjegjésuar rreth roleve té tyre té rén-
désishme si pjesétaré kycé té njé shkolle demokratike.

e Té njihen strategjité dhe zgjidhjet praktike pér té nxitur njé kulturé demokratike dhe njé politiké
shkolle né klasé dhe né shkollé mé gjerésisht.

Kush éshté audienca e synuar?

e Drejtorét e shkollave.
e | gjithé stafi pedagogjik.
e Prindérit dhe pérfagésuesit e nxénésve mund té marrin pjesé né njé program té tillé trajnimi.

Mesazhet kyce dhe rekomandimet

e Edukimi rreth demokracisé dhe qytetarisé kérkon mé shumé “té bésh” sesa “té dish”. Eshté mé
e efektshme qé njé mésim té pérjetohet sesa té tregohet.

e Pércakton karakterin e shkollés.

e Duhet té jeté fluid dhe subjekt i rinegocimeve.

e Duhet té reflektojé mbi dialogét dhe bisedat brenda vendit.

e Té kuptohet se demokracia do té thoté mé shumé sesa thjesht té arrihet njé shumicé votash.

e Té kuptohet se demokracia éshté konflikt i organizuar; nuk mund té keté marréveshje té ploté
mes té gjitha paléve, mbi té gjitha temat, gjaté gjithé kohés.

5. Siguria fizike

Pse éshté me réndési kjo pér shkollat?

Drejtorét, mésuesit dhe nxénésit duhet té jené té pérgatitur pér njé sulm (p.sh. njé sulm me armé
né shkollg), duke shpresuar né minimizimin e viktimave nga njé ngjarje e tillé. Ky trajnim do t’'u
mésonte personelit dhe nxénésve pér shembull se si té gjenin strehim né klasa.

Cili éshté objektivi i kétij lloji trajnimi?

Ky lloj trajnimi pércakton objektivat e méposhtme:

e té kryhet vlerésimi i rrezikut i incidenteve;

11
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e té kuptohen modelet e ndryshme pér ndérhyrje: dhuna, evakuimi ose bllokimi;

e té& mésojné se ¢faré duhet béré né secilin rast dhe ¢faré roli do té luajné agjencité e tjera;
® té& mésojné se si té gjejné strehim népér klasa né rastin e njé sulmi terrorist;

e té mésojné se ku jané daljet e emergjencés;

e té mésojné se ¢faré duhet béré nése polarizimi rritet dhe kthehet né dhuné mes nxénésve;
e té& mésojné se si té largohen, té fshihen ose madje edhe té luftojné.

Kush éshté audienca e synuar?

e Stafi kryesor té trajnohet né menaxhimin e rrezikut ndaj sigurisé fizike, té pérmirésojé aftésité
ekzistuese dhe njohurité e stafit me pérgjegjésiné aktuale té shéndetit dhe sigurisé.

e | gjithé stafi té zhvillojé trajnim té rregullt pér rritjen e sensibilizimit dhe vlerésimin e rrezikut
dhe sesione praktike, té drejtuara nga personel i trajnuar.

Mesazhet kyce dhe rekomandimet

e Té bihet dakord pér protokollet lokale multi-agjenci, duke nisur diskutime me agjencité pérka-
tése si policia, shérbimi i zjarrfikéses dhe autoritetet vendore.

e Vlerésimiirrezikut éshté kyc.

e Protokollet duhet té marrin formén e njé peme komunikimi, né ményré qé detajet té mos mba-
hen vetém né njé vend i cili mund té mos jeté i aksesueshém.

* Njé pemé pérgjegjésish gé pércakton pérgjegjésité e gjithkujt.

e Pércaktimi i pérgjegjésive praktike: pastrimi i korridoreve, komunikimi me shtypin, media soci-
ale dhe prindérit.

Shembuj

e Parimet se si té géndrojmé té sigurt: Vrapo, fshihu dhe trego (modeli aktual i Ministrisé sé
Brendshme té Mbretérisé sé Bashkuar)

12
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C. Aftésité pér t’u pérballur me sfidat e sotme

6. Aftésité né njohjen e medias sociale, lajmeve té rreme dhe teorive konspirative
Pse éshté me réndési kjo pér shkollat?

Adoleshentét e ekspozuar sé tepérmi ndaj teknologjisé (smartfonét dhe media sociale) njihen si
té ashtuquajturit “screenagers”. Marrédhéniet e tyre me personat e afért dhe té tjerét shpesh
lidhen né ményré té pandaré me pérdorimin e telefonit. Telefonat gjithashtu u japin atyre njé rr-
jedhé informacioni nga agjencité zyrtare té lajmeve. Por, gjithnjé e mé shumé, ato ofrojné c¢do lloj
“faktesh alternative” té rishpérndara, thashetheme madje edhe lajme té rreme té ndértuara né
ményré profesionale dhe teori konspirative qé kané synimin té disinformojné dhe té destabilizojné
shoqérité dhe komunitetet.

Né té njéjtén kohé, kjo teknologji mund té shfrytézohet né ményré pozitive, pér fushata mes per-
sonave té afért dhe forma té tjera pérfshirjeje civile.

Cili éshté objektivi i kétij lloji trajnimi?
Pér mésuesit, si ata didaktiké dhe pedagogjiké, duhet té aplikohen té njéjtat kompetenca pér

aftésité né njohjen e medias sociale dhe informacionit. Ato jané marré nga publikimi i UNESCO-s
“Program mésimor pér mésuesit pér njohjen e medias dhe informacionit”> (°) dhe jané si vijon:

e té kuptojné rolin dhe funksionet e medias né shogérité demokratike;

e té kuptojné kushtet nén té cilat media mund té kryejé funksionet e veta;

e té vlerésojné né ményré kritike pérmbajtjen e medias nén dritén e funksioneve té medias;

o té pérfshihen me median pér veté-shprehje dhe pjesémarrje demokratike;

e té kontrollojné aftésité (duke pérfshiré teknologjité e informacionit dhe komunikimeve (ICT-t€))
gé nevojiten pér té krijuar pérmbajtje té gjeneruar nga pérdoruesi.

Kush éshté audienca e synuar?

e Mésuesit dhe menaxhimi i shkollés.

Mesazhet kyce dhe rekomandimet

e Mund té ishte térheqgése dhe frymézuese qé nxénésit t'u paragisnin mésuesve botén virtuale,
teknologjité dhe platformat e tyre virtuale.

e Duke gené se njohja e medias mund té integrohet dhe sinkronizohet me kompetencat jashté
realitetit virtual mbi qytetariné, mendimin kritik dhe rolin e agjencive té lajmeve dhe medias,
trajnimi duhet té ndértohet mbi rolet e mésuesve dhe jo mbi botén e bukur té teknologjisé.

5 Shikoni http://unesdoc.unesco.org/images/0019/001929/192971e.pdf online.
(Wilson, C., Grizzle, A., Tuazon, R., Akyempong, K., & Cheung, C. K. (2013). Program mésimor pér mésuesit pér njohjen e medias
dhe informacionit. UNESCO)
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Shembuj

Shikoni publikimin e UNESCO-s “Program mésimor pér mésuesit pér njohjen e medias dhe infor-
macionit” pér shembuj dhe késhilla praktike.

7. Trajnimi depolarizues, tensionet né shogéri, investimi né paqe dhe stabilitet
social

Pse éshté me réndési kjo pér shkollat?

Pér té ndértuar njé uré mes subjekteve dhe pér té mbéshtetur vlerat e pérbashkéta. Pér té menax-
huar konfliktet e identitetit dhe pér té ndértuar kohezionin. Pér té pasur njé dialog té sigurt dhe
konstruktiv dhe pér ta pajisur me argumente.

Cili éshté objektivi i kétij lloji trajnimi?

* T’u shpjegohet mésuesve rreziku i polarizimit dhe mekanizmat qé nxisin dhe pérshpejtojné
polarizimin.

e Té zhvillohen aftési dhe njé perspektivé pér zgjidhjen e konflikteve: Si té menaxhohen emocio-
net dhe konflikti, cila éshté ményra e sjelljes né kété lloj situate?

e Té krijohet njé komunitet specialistésh dhe té promovohet mésimi nga personat e afért.

e Té ndihmohen mésuesit té kuptojné rolin e tyre si mésues dhe edukatoré.

e Té rritet ndérgjegjésimi se cilat lloje konfliktesh ekzistojné dhe si té pérdoret menaxhimi i kon-
fliktit dhe té fokusohen te aftésité.

e Té ndihmohen mésuesit té mésojné se si té dégjojné dhe kuptojné, dhe t’i mésojné nxénésit té
menaxhojné ndjenjat e tyre.

Kush éshté audienca e synuar?

Ka dy lloje audiencash té synuara pér kété lloj programi trajnimi.
Niveli njé

e E gjithé shkolla.

e Komuniteti i shkollés: drejtuesit e shkollés, mésuesit, edukatorét, stafi mbéshtetés, grupet e
interesit (punonjésit socialé).

Niveli dy

e Njé ekip me vullnetaré qé zhvillojné ekspertizén.
e Shkolla nuk mund ta béjé kété vetém, pér shkak té tensioneve té shogérisé dhe problemeve té
shoqérisé. Nevojitet gjithashtu edhe inputi i shogérisé pér té zgjidhur polarizimin.

Mesazhet kyce dhe rekomandimet

e Té forcohet dhe té fugizohet komuniteti i arsimit.
e Té ofrohen mbéshtetje, aftési dhe njohuri rreth (de)polarizimit.
e Té gjendet njé pozicion i mesém mes pérballjes sé ploté me konfliktin dhe largimit prej tij.
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¢ Shkollat duhet té diné se kush jané partnerét/ekspertét né fusha té ndryshme.

* Trajnimi né aftésité bazé do té mbéshtesé té gjithé komunitetin né shkollé.

e Trajnimi duhet té pérfshijé metoda eksperimentale; ai nuk duhet té jeté vetém njé proces in-
formues.

e Trajnimi duhet té pérshtatet me kontekstin e secilés shkollé individuale.

Shembuj

* Trajnimi mbi menaxhimin e depolarizimit.

8. Trajtimi i kulturave, fesé, ideologjisé dhe identitetit
Pse éshté me réndési kjo pér shkollat?

Shkolla éshté njé mikro-kozmos i shogérisé né té cilin zhvillohen debatet e médha rreth identitetit.
Kulturat dhe feté e ndryshme jané pjesé e réndésishme e formimit té identitetit, qé i pérgjigjen
pyetjes “Kush jam uné?” Diversiteti i nxénésve duhet té vlerésohet dhe identitetet duhet té jené
pérfshirése, jo pérjashtuese. Kur nxénésit mendojné se identiteti i tyre “po sulmohet”, kjo éshté
njé pikénisje e miré pér té punuar me ta. Shkollat mund té pérpigen té pérballen me diferencat
ose mund té kérkojné ngjashméri dhe té fokusohen né até qé kané té pérbashkét nxénésit. Ideo-
logjia e barazisé duhet té jeté pjesé e karakterit té shkollés.

Cili éshté objektivi i kétij lloji trajnimi?
e Té rritet kapaciteti i mésuesve pér té krijuar njé mjedis né té cilin nxénésit mund té shprehin

piképamjet e tyre dhe mund té ngrené tema qé kané réndési pér ta.

e Té trajtoni ndryshimet.

e Té rritet ndérgjegjésimi i temave té identitetit (pérmes historive personale).

e Té ndihen té gjithé té pérfshire.

e Té nxitet aftésia e nxénésve pér té bashképunuar.

e Disa mésues duhet té jené té ndérgjegjshém rreth ideologjive té pabarazive

e Meésuesit duhet té jené té ndérgjegjshém pér anésité, kompetencat dhe mandatet e tyre.
e Té mésohen bazat e identitetit dhe ideologjisé dhe si té integrohen kéto né subjektin tuaj.

Kush éshté audienca e synuar?
Pércaktohen dy grupe.

1. Té gjithé mésuesit duhet té mésojné se si té krijojné njé kulturé pérfshirjeje, dhe se si té mos i
pérkegésojné situatat.

2. Specialistét duhet té edukohen rreth identiteteve, ideologjive, si t&€ moderojné njé debat kon-
trovers, si té administrojné me kété nocion mospérputhshmérie.
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Mesazhet kyge dhe rekomandimet

Identiteti i shkollés mund té jeté né konflikt me identitetin e individit. Fokusi duhet té jeté mbi
meényrén se si funksionojné bashké identitetet.

Identiteti i rrugés duhet té mbahet jashté shkollés, dhe nxénésit duhet té ndihmohen té kup-
tojné pse.

Ne duhet té marrim né konsideraté se identiteti dominon kombésiné dhe/ose fené “tjetér”.
Fokusimi te identiteti i shkollés mund té ndihmojé né lehtésimin e preokupimeve té tepérta
(démtuese) me identitetin kombétar dhe fetar.

Mésuesit gé kané friké ose qé nuk duan puné shtesé mund té binden sapo kjo té shpjegohet se
éshté né interesin e tyre té parandalohen problemet e sjelljes si¢ éshté bullizmi ose mungesa
e disiplinés (nése ekzekutohet sakté, ky trajnim mund té ndihmojé me menaxhimin e sjelljeve
té tjera).

Pikénisja éshté te reflektimet e mésuesve rreth identitetit dhe paragjykimeve té tyre: ideté gé
ata kané marré nga mjediset e tyre, dhe ményra se si kjo ndikon te puna e tyre. Kjo do té krijojé
mé shumé ndérgjegjésim.

Pérdorni metodat e pedagogjisé kulturore (si piktura, muzika dhe teatri) pér té identifikuar dhe
nxitur pikat e forta kulturore.

Ndérgjegjésohuni se diskutimet mbi té drejtat e njeriut shpesh pérgendrohen vetém te aspek-
tet fetare ose kombétare: ky éshté njé kuptim tepér i ngushté dhe duhet té zgjerohet.
Shfrytézoni referencat e kulturés popullore (si lojtarét e futbollit ose kéngétarét).

Shfrytézoni lidershipin e nxénésve (jepuni nxénésve mundési).

Fokusohuni te bashkéveprimi nga poshté-lart.

Shembuj

16

Ndani praktikat mé té mira, si né shembullin e méposhtém:

o tregojini klasés fotografi té identiteteve té ndryshme;
o ¢do nxénés shkruan rreth identiteteve té ndryshme;
o béni fotografi té identiteteve nga komuniteti juaj;

o pérdorni metoda kulturore dhe ekspresive.

“Dialog macht Schule”: multiplikatorét socialé me sfonde té ndryshme (Gjermani).
Histori personale (metodat biografike).
Krijoni njé program shkémbimi mes shkollave me nxénés me sfonde té ndryshme.
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Rekomandime té pérgjithshme

1. Minimumi pér trajnim: nevojitet, késhillohet

Né pérgjithési, mésimi dhe reflektimi mbi karakterin dhe vlerat themelore té shkollés duhet té
jeté njé proces i vazhdueshém. Pavarésisht késaj, té gjitha shkollat duhet té marrin té paktén pak
trajnim né parandalimin e radikalizimit.

Ky trajnim duhet té keté elementet e méposhtme.

1. Pérgatitja e miré

Pritshméri té qarta, té ndara paraprakisht me pjesémarrésit.

Puna pérgatitore duhet té jeté gati paraprakisht pér té gjithé pjesémarrésit. Pér shembull, kini
gati njé pyetje ose njé studim rasti né mendje, ose lexoni kété dokument.

Caktoni barriera té uléta pér pjesémarrjen. Sesioni i trajnimit duhet té jeté maksimumi 2 oré si
fillim. Pasi éshté nxitur interesi, sesioni vijues i trajnimit mund té jeté mé i gjaté.

Sigurohuni gé menaxhimi/drejtuesit e shkollés ta mbéshtesin trajnimin.

N

. Vendosja ballé pér ballé me trajnim me eksperté

Trajnimi ballé pér ballé gjeneron njé kuptim té pérbashkét dhe krijon vend pér biseda.
Pérdorni njé trajnues ekspert qé éshté i besueshém dhe mund té ndajé shembuj nga jeta reale.

3. Fokusohuni vetém te parandalimi i radikalizimit

Fokusohuni vetém te parandalimi i radikalizimit dhe roli i mésuesit né kété: “Cili éshté subjekti,
cilat jané shenjat dhe ¢faré mund té béj pér kéte?”
Ofroni njohuri, aftési dhe reflektim.

4. Praktik

e Ofroni mjete praktike dhe shpérndani materiale.

5. | pérshtatur

e Kujdesuni pér problemet, nivelin e njohurive dhe nivelin e rrezikut né shkollé.

6. Mesazhi: “Eshté e realizueshme”

e Mesazhiitrajnimit duhet té jeté: “Kjo éshté e realizueshme pér ju: si mésues, ju plotésoni kér-
kesat — nuk duhet té jeni ekspert mbi radikalizimin pér ta béré kétée. ”

e Krijoni njé sens komuniteti, béjeni té garté se sfidat nuk mund té zgjidhen nga njé person i ve-
tém, béjini pjesémarrésit té ndihen té mbéshtetur.
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EDU

2.

Faktorét pér krijimin e programeve té trajnimit

Né takimin né Helsinki, u pérmendén shumé faktoré dhe u dhané rekomandime.

Megjithése shumica e tyre éshté pérfshiré tashmeé né kapitullin e méparshém, mé poshté jané
listuar disa prej shénimeve mé té pérgjithshme.

18

Vendosni se cilat jané prioritetet tuaja.

Diskutoni paraprakisht kohén gé keni né dispozicion.

Balanconi llojet e ndryshme té ekstremizmit.

Pérdorni shembuj nga jeta reale, duke gené se jané mé té besueshém.

Trajnuesit duhet té jené eksperté pér té qené té besueshém.

Mésuesit mund té pérfshihen né krijimin e programeve: pér shembull mund té paragesin situ-
atat sfiduese me té cilat pérballen ose shkaqget pér té cilat shqgetésohen.

Duhet té pérgatitet transferimi i punés sé pérditshme. Duhet té jeté praktike gé mésuesi té jeté
né gjendje ta pérdoré trajnimin.

Kérkojuni ofruesve té programeve té tjera té trajnimit se si t’i operacionalizojné ata objektivat
e trajnimit dhe se si e vlerésojné se deri né ¢faré shkalle jané arritur objektivat.

Trajnimi duhet té béhet térheqés, pér té inkurajuar pjesémarrjen: programet interaktive me
role qé béhen individualisht ose né grupe té vogla jané shumé mé efikase.

Qéndrimet nuk mund té diskutohen né formé leksioni. Duhet té ofrohen ushtrime gé njerézit
té kuptojné anésité, bindjet dhe géndrimet e tyre.

Nése trajnimi synon qé té fitohen aftési té reja, kéto aftési duhet té praktikohen, gofté brenda
grupit ose me njé aktor.

Mésuesit duhet té pérfshihen né krijimin e programeve té trajnimit. Trajnimi fillestar i mésu-
esve mund té pérgatitet me pérfshirjen e veté mésuesve, dhe té fillojé me sfidat me té cilat
pérballen ata.

Duhet marré né konsideraté nése trajnimi éshté vullnetar ose i detyrueshém: né té dyja rastet
ka faktoré pro dhe kundér.

Pérvoja tregon se trajnimi vullnetar ka efektin mé té géndrueshém.

Filloni me njé program ngacmues: njé program i shkurtér ngacmues njé oré me ushtrime té
mira qé& mund té krijojé lidhjen e individéve me emocionet e tyre, gjé gé e bén mé té lehté
vijimin me mé shumé trajnim.

Trajnimi i pérzieré: nése individét marrin pjesé si ekip (p.sh. mésuesi, drejtori i shkollés dhe njé
prind), ata kané lidershipin autoritativ pér té sjellé ndryshim.-
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