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KODEKS POLICIJSKE ETIKE

Kodeks policijske etike vsebuje splosni dolocbi
in temeljna nacela, dolo¢a odnose med policisti’
ter odnos policistov do ljudi, drzavnih organov,
nevladnih organizacij in drugih ustanov. Pred-
stavlja moralno-eti¢ne standarde policije in nad-
gradnjo Kodeksa ravnanja javnih usluzbencey.

Kodeks je namenjen ozaves¢anju policistov o po-
menu spostovanja eti¢nih nacel in krepitvi etic-
nega oziroma moralnega ravnanja v praksi.

Priloga kodeksa je seznam vrednot in vrlin, ki
izrazajo poslanstvo policije.

SPLOSNI DOLOCBI
1. ¢len

Kodeks policijske etike izraza voljo in Zeljo vseh
nas slovenskih policistov po zakonitem, strokov-
nem, pravi¢nem, vljudnem in korektnem delu ter
¢loveskem ravnanju.

1 Izraz policist, policisti se uporablja za osebe Zenskega in

moskega spola.



2. ¢len

Policisti zagotavljamo varovanje in spostovanje
¢lovekovih pravic in temeljnih svobos¢in. Pri za-
konitem poseganju vanje spostujemo clovekovo
osebnost in dostojanstvo.

Clovekovo osebnost in dostojanstvo smo dol#ni
varovati tudi s preprecevanjem kakrsnega koli
nasilja, nec¢loveskega ravnanja in drugih dejanj,
ki so poniZujoc¢a do ljudi.

Svoje poslanstvo opravljamo z avtoriteto argu-
menta in ne z argumentom moci.

TEMELJNA NACELA
Spostovanje enakosti pred zakonom
3. ¢élen

Policisti v postopkih skrbimo, da so vsem zago-
tovljene enake ¢lovekove pravice in temeljne svo-
bostine, ne glede na narodnost, raso, spol, jezik,
vero, politicno ali drugo prepri¢anje, gmotno
stanje, izobrazbo, druzbeni polozaj ali katero
koli drugo osebno okolis¢ino.
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Varovanje ugleda
4. ¢len

Policisti pri opravljanju svojega dela in v zaseb-
nem Zivljenju skrbimo za varovanje ter utrjeva-
nje lastnega ugleda in ugleda policijske organi-
zacije. Posebej skrbimo za krepitev integritete v
policijski organizaciji. Pri svojem delu smo na-
Celni, dosledni, odlo¢ni, vztrajni, praviéni, stro-
kovni, pri stiku z ljudmi, drZavnimi organi, nev-
ladnimi organizacijami in drugimi ustanovami
pa vljudni in korektni.

Nepodkupljivost
5. ¢len

Policisti zase ali za drugega ne zahtevamo nobe-
nih privilegijev in smo nedovzetni za vse oblike
podkupovanja.



Javnost dela
6. élen

Policisti si z javnim, zakonitim, strokovnim, pra-
vi¢nim, vljudnim in korektnim delom pridobiva-
mo naklonjenost, ugled in spostovanje javnosti
ter javnost sprejemamo kot obliko nadzora nad
svojim delom.

Profesionalnost, strokovnost in neodvisnost
7. Clen

Policisti se za profesionalno opravljanje nalog
ustrezno izobrazujemo, strokovno usposabljamo
in igpopolnjujemo, si Sirimo splosno razgleda-
nost in razvijamo gnanja, potrebna za opravlja-
nje uradnih nalog.

Policisti se lahko zdrugujemo v sindikalna, stro-
kovna in druga podobna zdruZenja v drzavi in
tujini. Nase profesionalno ravnanje ne sme biti
odvisno od politi¢nega prepri¢anja in svetovnega
nagora.



Varovanje poklicne tajnosti
8. ¢élen

Policisti varujemo poklicno tajnost in neupra-
vi¢eno ne uporabljamo ter ne razkrivamo po-
datkov in informacij, do katerih smo prisli pri
opravljanju uradnih nalog. Pri svojem delu, tudi
priobves¢anju javnosti, smo ustrezno diskretni.

Medsebojni odnosi
9. ¢len

Odnosi med nami temeljijo na medsebojnem
spostovanju, vzajemni in solidarni pomoci, ko-
legialnosti, strpnosti, iskrenosti, medsebojnem
zaupanju in dostojanstvu, dobronamerni kritiki
ter dobri komunikaciji.

Takim odnosom so tuji pojavi lazne solidarnosti,
ponizZevanja, podcenjevanja in zapostavljanja.



Spostovanje kodeksa
10. ¢len

Policisti smo dolzni ravnati v skladu s tem ko-
deksom, zato smo z njim seznanjeni. Zavedamo
se moralne odgovornosti in moralnih posledic
krsitev kodeksa.

Sprejemanje in spreminjanje dolo¢il kodeksa
11. ¢len

Eti¢ni kodeks sprejme in spreminja reprezenta-
tivni sindikat policistov s soglasjem generalnega
direktorja policije.

Spremembe dolocil lahko predlagata reprezen-
tativni sindikat in generalni direktor policije.



KONCNE DOLOCBE
12. ¢élen

Nacela kodeksa se upostevajo v vseh varnostnih
razmerah.

13. ¢len

Dolocila kodeksa so zajeta v programih izobra-
Zevanja, usposabljanja in izpopolnjevanja v poli-
ciji.

14. ¢len

Kodeks policijske etike velja od dneva sprejema,
9. oktobra 2008.



VREDNOTE IN VRLINE, KI IZRAZAJO
POSLANSTVO POLICIJE

POLICISTI:

* SLUZIMO LJUDEM
¢ VARUJEMO ZIVLJENJE LJUDI IN PREMOZENJE
¢ VARUJEMO SIBKEJSE PRED MOCNEJSIMI

¢ ZAGOTAVLJAMO USTAVNE IN ZAKONSKE
PRAVICE VSEM LJUDEM POD ENAKIMI
POGOJI

¢ IMAMO VISOKO STOPNJO INTEGRITETE
¢ ZASEBNE ZADEVE LOCUJEMO OD SLUZBENIH

¢ SMO POGUMNI IN ODLOCNI TUDI TAKRAT,
KADAR JE OGROZENO ZIVLJENJE

¢ ZAVEDAMO SE, DA POLICIJSKA IZKAZNICA
POMENI ODGOVORNOST IN JAVNO
ZAUPANJE POLICLJI

¢ OHRANJAMO ZAUPNOST IN NE
ZLORABLJAMO PODATKOV TER INFORMACIJ

¢ VEDNO RAVNAMO ETICNO, ZAKONITO IN
STROKOVNO



